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	BIUDŽETINIAI METAI
	2014 m.



	ASIGNAVIMŲ VALDYTOJAS
	Liudvinavo Kazio Borutos vidurinės mokyklos direktorius.

	PLANO PARENGIMO ARGUMENTAI
	Liudvinavo Kazio Borutos vidurinės mokyklos 2014 metų veiklos aktualumą lemia 2014- 2016  metų strateginio plano tikslai.
Veikos programoje numatytos priemonės padės įgyvendinti į bendrąsias kompetencijas orientuotą ugdymo turinį, atsižvelgiant į kiekvieno mokinio galimybes, užtikrins mokinių socialinių poreikių tenkinimą.


	PLANU SIEKIAMA
	Suteikti kokybiškas ugdymo paslaugas šiuolaikiškai aprūpintoje sveikoje ir saugioje mokykloje. Stiprinti bendruomenės narių bendradarbiavimą, toleranciją, tradicijų puoselėjimą.


	MOKYKLOS MISIJA, VIZIJA, FILOSOFIJA, VERTYBĖS
	Mokyklos vizija
Liudvinavo Kazio Borutos vidurinė mokykla – nuolat besimokanti, moderni, saugi, atvira kaitai, demokratiškais principais besivadovaujanti, į bendražmogiškas vertybes orientuota, sauganti ir puoselėjanti kultūrinį paveldą, nuolat siekianti ugdymo kokybės, patraukli išore ir savo turiniu, darbo metodais, ieškanti inovacijų ir jas įgyvendinanti,  gimnazijos statuso siekianti institucija – vietos bendruomenės informacijos, kultūros ir edukacijos centras.
Mokyklos misija

Užtikrinti kokybišką ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų vykdymą, atsižvelgiant į kiekvieno mokinio įgimtas galimybes; ugdyti mokinį, gerai besiorientuojantį informacinėje visuomenėje, turintį tvirtą pilietinę poziciją ir siekiantį kryptingo tolimesnio lavinimosi.
                                                                                  Mokyklos filosofija
Pokyčiai pernelyg svarbūs, kad juos paliktume tik ekspertams.  (Michael Fullan)
                                                                                    Vertybės
· Atsakomybė
· Ugdymo ir ugdymosi kokybė ir pažanga
· Mokinių socialinių ir pilietinių kompetencijų ugdymas ir plėtotė
· Mokinių, mokytojų, tėvų partnerystė, tarpusavio pagarba
· Sąžiningumas, pilietiškumas, tolerancija.
· Tautinių tradicijų puoselėjimas


	PLANO ĮGYVENDINTOJAI
	Liudvinavo Kazio Borutos vidurinės mokyklos bendruomenė.

	PLANO PRIEDAI
	 Atskiru mokyklos direktoriaus įsakymu tvirtinami priedai: Gabių ir talentingų vaikų ugdymo planas,  Mokyklos tarybos veiklos planas, Mokinių tarybos veiklos planas, Pedagoginės stebėsenos veiklos planas, VGK veiklos planas, Mokyklos bibliotekos veiklos planas, Mokyklos renginių planas,  Darbo su mokinių tėvais veiklos planas, Mokyklos įvaizdžio formavimo programa, Ūkinės veiklos planas. 

	MOKYKLOS VEIKLOS YPATUMAI, SITUACIJOS ANALIZĖ
	Mokykla, įgyvendindama pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, švietimo ir mokslo ministro įsakymais, Vyriausybės nutarimais, bendradarbiauja su švietimo priežiūrą vykdančiomis institucijomis.
Ugdymas organizuojamas pagal atnaujintas bendrąsias programas ypatingą dėmesį skiriant naujausių ugdymo(-si)  strategijų taikymui, šiuolaikinių mokymo(-si) metodų bei priemonių panaudojimui.
Mokykloje mokosi 225 mokiniai, iš jų 23 specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių, kurie mokomi integruotai. Iš aplinkinių seniūnijos kaimų į mokyklą atvyksta 123 mokiniai.

Nemokamai maitinamas 131 mokinys. Mokosi 25 mokiniai iš socialiai remiamų šeimų, 13 mokinių – iš nedarnių šeimų.

Mokykla turi du 19 vietų mokyklinius autobusus. Jais pavežama  mokiniai į mokyklą, varžybas, ekskursijas, edukacinius renginius ir kt.. 

Mokykloje dirba 42 pedagogai, iš jų 2 vadovai, 1 popamokinės veiklos organizatorius, 1 socialinis pedagogas, 1 logopedas- specialusis pedagogas, 1 psichologas. Yra 10  mokytojų metodininkų, 27  vyr. mokytojai, 5 mokytojai. 
Mokykloje vykdomas įvairiapusis neformalusis ugdymas, orientuotas į mokinių  individualių poreikių tenkinimą. Efektyviai dirba Vaiko gerovės komisija, veiksminga socialinė pagalba. Nuolat  teikiama papildoma pedagoginė pagalba mokymosi sunkumų turintiems mokiniams. Gabūs mokiniai skatinami dalyvauti konkursuose, olimpiadose, varžybose. Daug dėmesio skiriama sveikatos ugdymui įgyvendinant prevencines bei sveikatos ugdymo programas,  bendradarbiaujama su Marijampolės savivaldybės Visuomenės sveikatos biuru. 2013 m. mokykla įtraukta į Sveikatą stiprinančių mokyklų tinklą. 
Daug dėmesio skiriama mokyklos tradicijų puoselėjimui, pilietiškumo, patriotizmo ugdymui dalyvaujant mokyklos šventėse, minint reikšmingas valstybines datas, dalyvaujant įvairiuose konkursuose, akcijose.
2012-2013 m. m. mokyklą baigė 236 mokiniai. Bendras mokinių pažangumas buvo 97,3%.

88,9 % 10 klasės mokinių tęsia mokymąsi 11 klasėje. 

2012 – 2013 mokslo metus baigė ir egzaminus laikė 25 abiturientai. Brandos egzaminų rezultatai: išlaikyti 60 valstybinių egzaminų (83,33%, neišlaikyti 2(3,33 %).

 Įgyvendinant 2013 m. mokyklos veiklos programą dėmesys buvo skiriamas pamokos kokybės tobulinimui, ypatingą dėmesį skiriant pamokos struktūrai, ugdymo turinio pritaikymui pagal mokinių poreikius, vertinimui ir įsivertinimui, profesinio informavimo plėtojimui ir mokyklos bendruomenės bendradarbiavimo kultūrai, kryptingesniam pedagoginiam bei psichologiniam tėvų švietimui, bendradarbiavimo formų įvairinimui, klasių bendruomenių stiprinimui,  lankomumo apskaitos tobulinimui naudojantis elektroniniu dienynu, bendradarbiavimo ir partnerystės ryšiams su įvairiomis institucijomis vietiniu, regioniniu bei europiniu lygmeniu plėtojimui, materialinės bazės turtinimui, mokyklos  įvaizdžio kūrimui ir stiprinimui.

  Mokytojai aktyviai dalyvavo kvalifikacijos kėlimo seminaruose. Didelė dalis mokytojų - 80% -  pamokose sėkmingai naudojo mokomąsias kompiuterines programas, kitas informacines komunikacines technologijas, integravo įvairių dalykų pamokas, taip pat pamokas su informacinėmis technologijomis 7-8 klasėse. Tačiau dar reikia tobulinti IKT panaudojimą ugdymo procese, gilintis į modernias šiuolaikines priemones, pagal galimybes jų įsigyti ir taikyti pamokose. 

Nemažai dėmesio buvo skirta tiriamajai veiklai: atliktas mokyklos veiklos srities „Mokyklos strateginis valdymas“ įsivertinimas ir analizė, pirmokų, penktokų ir naujai atvykusių mokinių adaptacijos, profesinių ketinimų, mokinių maitinimo mokykloje, vertinimo ir įsivertinimo pamokoje, vyraujančio socialinio, psichologinio klimato nustatymo, tėvų bendravimo ir bendradarbiavimo su mokykla ir kt. tyrimai.
Pagerėjo mokymosi ir darbo sąlygos – kompiuterizuota 100 %  mokytojų darbo vietų dalykų kabinetuose,  bibliotekoje, informaciniame centre, visuose kabinetuose yra  multimedijos, 5 garso grotuvai,  mokymo priemonių technologijų, kūno kultūros bei pradinių klasių  pamokoms organizuoti.
  Bibliotekos fondai papildyti nauja literatūra – įsigyta knygų bei metodinės literatūros.
  Buvo ieškoma patrauklesnių bendradarbiavimo ir bendravimo su mokinių tėvais darbo formų: organizuojami bendri sportiniai renginiai, išvykos, atvirų durų dienos, suaugusių švietimo savaitės renginiai. Daugiau dėmesio buvo skiriama tėvų pedagoginiam švietimui: programoje „Paauglystės kryžkelės“ nuo 2013m. rugsėjo 1 d. dalyvauja 5 – 8 klasių tėvai, vyko pokalbiai ugdymo karjerai, sveikatos ugdymo, mokinių elgesio, žalingų įpročių prevencijos klausimais. Daugiau tėvų –34% - dalyvavo mokyklos gyvenime sprendžiant mokinių lankomumo, mokymosi motyvacijos klausimus.

  2013 m. mokiniai dalyvavo 19 rajoninių, 2 regioniniuose, 10 respublikinių ir 2 tarptautiniuose konkursuose ir olimpiadose. Tarptautiniai konkursai: matematikos ir kalbų „Kengūra“, informacinių technologijų „Bebras“.

Įgyvendinant 2014 metų veiklos planą dėmesys išlieka pamokos vadybos tobulinimui, siekiant mokytojo ir mokinio kūrybiškumo bei veiklų dermės, orientuotos į kiekvieno mokinio pažangą,  mokinių  mokymosi  mokytis kompetencijos skatinimą. Bus siekiama gerinti mokinių atsakomybę už lankomumą, dar palankesnio emocinio mokymosi ir bendravimo klimato kūrimui, lyderystės ir savanorystės skatinimui, projektų vadybai, sveikos ir saugios aplinkos kūrimui bei  materialinės bazės turtinimui. 

	PLANO PRIORITETAI
	1. Ugdymo turinio įgyvendinimas ir ugdymo(-si) kokybės gerinimas siekiant gimnazijos statuso.
2.  Saugios, sveikos, šiuolaikiškos ugdymo(-si) aplinkos kūrimas telkiant mokyklos bendruomenę.


	PLANO TIKSLAI IR UŽDAVINIAI


	Tikslas: 1. Ugdyti mokinių gebėjimo mokytis kompetenciją.
Uždaviniai: 

1.1.Tobulinti pamokos organizavimą atsižvelgiant į mokinių poreikius.

1.2. Skatinti mokinių atsakomybę ir savarankiškumą mokantis.
1.3. Tęsti tiriamąją veiklą.
1.4. Didesnį dėmesį skirti mokinių lankomumui, siekiant sumažinti be pateisinamos priežasties praleidžiamų pamokų skaičių.
Tikslas:  2. Plėtoti tolerantiškos bendruomenės kūrimą, tobulinant  mokytojų ir mokinių vertybių ugdymą, tradicijų puoselėjimą, tarpusavio bendradarbiavimą.
Uždaviniai:  
2.1. Formuoti saugią, tolerantišką, pilietišką ir veiklią mokyklos bendruomenę.
2.2. Kurti palankų emocinį mokymosi ir bendravimo klimatą. 
2.3. Puoselėti mokyklos kultūrą, kurti saugias ir motyvuojančias erdves, tobulinti ir pritaikyti esamas ugdymo(-si) proceso gerinimui.



Tikslų ir uždavinių įgyvendinimas
	Tikslas
	Uždaviniai
	Priemonės
	Vykdymo 
laikas
	Rezultatas
	Vykdytojai ir partneriai

	1. Ugdyti mokinių gebėjimo mokytis kompetenciją.
2. Plėtoti tolerantiškos bendruomenės kūrimą, tobulinant  mokytojų ir mokinių vertybių ugdymą, tradicijų puoselėjimą.

	1.1.Tobulinti pamokos organizavimą atsižvelgiant į mokinių poreikius.

1.2. Skatinti mokinių atsakomybę ir savarankiškumą mokantis.  
1.3. Tęsti tiriamąją veiklą.
1.4. Didesnį dėmesį skirti mokinių lankomumui, siekiant sumažinti be pateisinamos priežasties praleidžiamų pamokų skaičių
2.1. Formuoti saugią, tolerantišką, pilietišką ir veiklią mokyklos bendruomenę.
2.2. Kurti palankų emocinį mokymosi ir bendravimo klimatą.
2.3. Puoselėti mokyklos kultūrą,

 kurti saugias ir motyvuojančias erdves, tobulinti ir pritaikyti esamas ugdymo(-si) proceso gerinimui. 
 
	- Mokytojų bendrųjų ir profesinių kompetencijų tobulinimo(-si) seminarai, kvalifikacinės programos.
- Pamokų stebėjimas ir vertinimas pagal numatytus pamokos tobulinimo aspektus.

- Atviros pamokos „Kolega – kolegai“.
- Įvairių ugdomosios veiklos formų taikymas pamokose.
- Individualizuotų ir diferencijuotų užduočių parengimas, atsižvelgiant į specialiuosius mokinių gebėjimus.

- Individualizuotų ir pritaikytų BP įgyvendinimas.

- Gabių ir talentingų mokinių ugdymo programos įgyvendinimas.
- Mokytojo pagalba padedant mokytis.
- Metodinė veikla.
-Mokyklos veiklos kokybės įsivertinimas.

- Individualaus, grupinio ir visos klasės mokymo(-si) derinimas.
- Mokinio individualios pažangos fiksavimo sistemos tobulinimas.
- Mokykliniai projektai, akcijos, konkursai.

- Dalyvavimas olimpiadose, konkursuose.

- Tėvų pedagoginis švietimas.
- Mokyklos veiklos įsivertinimas ir analizė. 

- Mokinių pasirenkamųjų dalykų, modulių paklausos ir pasiūlos tyrimai 5-10 klasėse.
- 10 klasės pasirengimas mokytis vidurinio ugdymo pakopoje.
 - Mokinių adaptacijos tyrimai 1,5, 11kl., naujai atvykusių mokinių.
- Profesinių ketinimų tyrimai 8 - 12  klasėse.
- Patyčios tarp vaikų ir paauglių
- Savižudybių prevencija „Saugumas mokykloje“
- Brandos egzaminų rezultatų  ir PUPP analizė.

- Standartizuotų testų vykdymas ir gautų rezultatų analizė bei taikymas ugdymo proceso tobulinimui.
- Mokinių lankomumo priežiūros tvarkos aprašo vykdymo stebėjimas.

- Mokinių mokyklos nelankymo priežasčių analizė ir mokyklos vidaus tvarkos taisyklių pažeidimų prevencija.
- Aktyvesnis klasių bendruomenių įtraukimas sprendžiant lankomumo klausimus.
- Bendradarbiavimas su tėvais sprendžiant mokyklos nelankymo priežastis. 
-Tėvų pedagoginis švietimas.
 - VGK veikla.
- VGK veikla.
- Mokyklos tarybos veikla.

- Mokinių tarybos veikla.

- Prevencinių programų įgyvendinimas.
- Klasių auklėtojų veikla.

- Integruojamų programų įgyvendinimas.
- Paraiškos socializacijos projektams.
- Projektai, renginiai, akcijos.
- Gerosios patirties sklaida.
- Neformalusis ugdymas. 

- Tėvų susirinkimai.

- Sveikatą stiprinančių mokyklų programa.
- Mokyklos vidaus tvarkos taisyklės.

- Etikos kodeksas.
- Klasių auklėtojų veikla.

- Socialinio pedagogo veikla.
- Pagalbos teikimo mokiniui tvarkos aprašas
-Skatinimo sistemos tobulinimas.
-Palankaus mokymosi mikroklimato kūrimas pamokoje.
-Tėvų pedagoginis švietimas.
-Tradiciniai renginiai.
- Bendradarbiavimas su tėvais ir socialiniais partneriais.

-Mokyklos tarybos veikla.

- Mokyklos įvaizdžio formavimo grupės veikla.

- Etninės kultūros ugdymo programos įgyvendinimas.
-Mokyklos bibliotekos veikla.
- Ūkinės veiklos plano įgyvendinimas.


	Per metus
Per metus
2014 m. sausio- gegužės mėn.
2014m.balandžio-gegužės mėn.
2014 m. vasario mėn. 
2014 m. spalio mėn.

Per metus
2014 m. vasario – kovo mėn.
2014 m. balandžio mėn.
2014m.  birželio, rugpjūčio mėn.

Gegužėa, birželio rugsėjo mėn.
Per metus
Per metus
Per metus
Per metus

	- Tobulės profesinės ir bendrosios kompetencijos, gerės pamokų kokybė.

- Atsiskleis ir bus plėtojami skirtingi mokinių gebėjimai.
- Mokiniai pasieks gerų rezultatų, dalyvaus  olimpiadose, konkursuose.

Mokiniai gebės savarankiškai atlikti užduotis: pasirinks atlikimo būdą, susiras reikiamos informacijos ir ją tinkamai naudos.

Stiprės mokinių asmeninė atsakomybė už mokymosi rezultatus.

Atsiskleis ir bus ugdomi skirtingi mokinių gebėjimai, gerės ugdymo(-si) rezultatai, stiprės mokymosi motyvacija.

Padės įsivertinti stipriąsias ir tobulintinas mokyklos sritis, planuoti tolimesnes veiklas.
Bus geriau tenkinami mokinių poreikiai.

Padės pagal poreikius ir galimybes pasirinkti mokomuosius dalykus. 
Pagal poreikius bus suteikta pagalba mokiniui
Kryptingai planuos karjerą. 
Išsiaiškinama situacija, numatomos priemonės problemoms šalinti – saugus mokinys.
Kryptingiau planuojama ugdomoji veikla.
Išsiaiškintos mokinių žinių spragos , gerės pamokos kokybė , ugdymo kokybė
Gerės bendradarbiavimas su tėvais. Didės tėvų ir  mokinių atsakomybė dėl pamokų lankomumo.
Gerės ugdymosi kokybė.

Pagal poreikį bus teikiamas nemokamas maitinimas, sudarytos saugios ir patogios sąlygos mokiniams pasiekti mokyklą - saugus ir sveikas vaikas,  mažės patyčių, gerės lankomumas, ugdymosi rezultatai.
 Stiprės pasididžiavimas savo mokykla bei atsakomybė už jos prestižą.

Stiprės mokytojų ir mokinių lyderystė bei savanorystė.
Stiprės mokyklos ir tėvų bendradarbiavimas.
Mokiniai rūpinsis sveika gyvensena, aktyviai dalyvaus sveikatingumo renginiuose

Gerės ugdymo(-si) rezultatai. 

Gerės mokyklos bendruomenės santykiai.
Kompiuterizuojamos mokytojų darbo vietos, įsigyjama naujų mokymo(-si) priemonių - gerės pamokų kokybė.
Bus sukurtos saugios ir ugdymąsi motyvuojančios erdvės -  mažiau patyčių, smurto atvejų - gerės ugdymo(-si) rezultatai, tėvai teigiamai vertins mokyklos aplinką. 
Bus puoselėjamos senos, kuriamos naujos tradicijos, ugdomas pilietiškumas. Ugdoma atsakomybė už tautos kultūros išsaugojimą.
Stiprės pasididžiavimas savo mokykla, gerės įvaizdis visuomenėje.

	Mokyklos vadovai, mokytojai, metodinių grupių pirmininkai, socialinis pedagogas, Metodikos taryba, KVA grupė
Mokyklos vadovai, socialinis pedagogas, mokytojai, klasių auklėtojai, neformaliojo ugdymo būrelių vadovai, metodinių grupių pirmininkai, mokiniai 
Mokyklos vadovai, mokytojai, klasių auklėtojai, VGK, mokiniai, socialinis pedagogas,
Mokyklos taryba.
Dalykų mokytojai, 
Mokyklos vadovai

Mokyklos vadovai, klasių auklėtojai, mokytojai, VGK, socialinis pedagogas, mokiniai, aptarnaujantis personalas, tėvai. 
Mokyklos vadovai,  Mokyklos taryba, mokytojai, VGK, socialinis pedagogas, aptarnaujantis  personalas, mokiniai, klasių auklėtojai, tėvai, socialiniai partneriai.
Mokyklos vadovai, 
Metodinė taryba,

klasių auklėtojai, mokytojai, aptarnaujantis personalas, mokiniai, tėvai, bibliotekininkė, socialinis pedagogas

Mokyklos vadovai, klasių auklėtojai, mokytojai, aptarnaujantis personalas, mokiniai, tėvai, bibliotekininkė, socialiniai partneriai. 







_______________________________________________________________
MOKYTOJŲ TARYBOS POSĖDŽIAI
	Eil. Nr.
	Temos pavadinimas
	Data
	Atsakingas


	Dalyviai

	1
	· Direktoriaus 2013 metų veiklos  ataskaita.
· Veiklos plano 2014 metams  pristatymas.


	2014 m. sausio mėn.
	Mokyklos vadovai
	Visi mokytojai, neformaliojo ugdymo būrelių  vadovai, mokinių tarybos atstovai

	2
	· I pusmečio ugdymo rezultatų ir mokinių lankomumo analizė.

	2014 m. vasario mėn.
	Mokyklos vadovai
	Visi mokytojai, neformaliojo ugdymo būrelių  vadovai, mokinių tarybos atstovai

	3
	· II pusmečio ir metinio ugdymo rezultatų ir mokinių lankomumo analizė.
· 2013 – 2014 m. m. ugdymo plano  analizė.
· 2014-2015 m. m. ugdymo plano projekto svarstymas.

	2014 m. birželio mėn.
	Mokyklos vadovai
	Visi mokytojai, neformaliojo ugdymo būrelių vadovai, mokinių tarybos atstovai

	4
	· Brandos egzaminų rezultatų analizė.  Tolimesnė abiturientų veikla.

·  PUPP rezultatų analizė. Tolimesnė dešimtokų veikla.

· Mokyklos veiklos prioritetai, ugdymo organizavimas 2014-2015 m. m.


	2014 m. rugpjūčio mėn.
	Mokyklos vadovai
	Visi mokytojai, neformaliojo ugdymo būrelių vadovai.

	5
	· 2014 metų veiklos plano įgyvendinimo  ataskaita: komisijų, grupių, tarybų veiklos efektyvumas. 

· Strateginio plano 2014 -2016 metams įgyvendinimo analizė.
	2014 m. gruodžio mėn.
	Mokyklos vadovai
	Visi mokytojai, neformaliojo ugdymo būrelių vadovai, mokinių tarybos atstovai


	
	
	

	
	                                                                    DIREKCINIAI PASITARIMAI
	

	
	
	

	
	
	

	
	Eil. Nr.

Temos pavadinimas

Data

Atsakingas

1
4,10, 12 klasių mokinių bendrųjų gebėjimų tikrinimas ir analizė.
Pasirengimas standartizuotiems testams.

2014 m. vasario mėn.

Mokyklos vadovai
2

 Mokinių lankomumo priežiūros tvarkos aprašo vykdymo analizė

2014 m. balandžio mėn.
Mokyklos vadovai

VGK pirmininkas

Klasių auklėtojai
3

Integruojamos programos, jų įgyvendinimo analizė

Standartizuotų testų rezultatų analizė .

2014 m. gegužės mėn.,
Birželio mėn.

Mokyklos vadovai
Metodinių grupių pirmininkai

4

1,5 , 11 klasių ir naujai atvykusių mokinių adaptacija.

Mokytojo ir mokinių bendradarbiavimas pamokoje.

2014 m. spalio mėn.

Mokyklos vadovai

Metodinių grupių pirmininkai

5

Mokyklos bendruomenės vaidmuo kuriant saugią mokyklą.

Darbas su tėvais ir socialiniais partneriais.

2014 m. lapkričio mėn.

Mokyklos vadovai

Klasių auklėtojai

	

	
	
	


 Plano įgyvendinimo priežiūrą vykdo  mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

_________________________
